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Introducció

L’entorn empresarial actual demanda professionals capaços de liderar projectes d’innovació d’abast estratègic. Les empreses 
requereixen, cada vegada amb major intensitat, persones preparades per a introduir millores que permetin optimitzar els processos 
empresarials existents (de relació amb el client, logístics, de gestió de la cadena de valor, etc.) i, així mateix, aprofitar l’oportunitat de 
desenvolupar productes i serveis innovadors.

Arran del projecte INTERREG III B SUDOE, I+D+I PARA PIMES que pretenia la sensibilització de les empreses davant la importància 
de la I+D, es van detectar diferents barreres, entre les quals destacaven l’escassetat d’una cultura emprenedora i innovadora, un 
dèficit de formació i una limitada relació entre universitats i empreses. Moltes empreses, davant la dificultat de trobar personal 
qualificat i de definir projectes provocadors de canvis a l’empresa, acaben desistint en la seva obstinació per a incorporar la I+D al 
seu procés productiu. 

DINAMIC (Projecte INTERREG IV B SUDOE) pretén superar aquestes dificultats: acompanyar a l’empresa en la definició de 
projectes dinamitzadors de la innovació que li permetin mesurar els resultats obtinguts, facilitar personal amb formació específica en 
innovació i acompanyats per experts, i potenciar la seva relació amb la universitat amb uns objectius i col·laboracions concretes.

Aquest postgrau, englobat en el mencionat Projecte DINAMIC, té com a objectiu que els alumnes adquireixin les 
competències necessàries per a desenvolupar la seva tasca professional en projectes dinamitzadors de la innovació i en 
departaments d’I+D+i. Per aquest motiu, la formació en gestió de la innovació es complementarà amb la seva incorporació a 
empreses (en règim de pràctiques) on implementaran un sistema de gestió de la I+D i almenys un projecte d’I+D, sent acompanyats i 
tutoritzats per un expert en I+D
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Què és el Postgrau en Gestió de la Innovació del CGCC i la UAB ?

El Diploma de Postgrau en Gestió de la Innovació respon a la creixent demanda de la innovació i l’ús de les 
tecnologies com a factors clau de la competitivitat empresarial a llarg termini. 

Davant l’actual dificultat de trobar professionals qualificats capaços d’impulsar canvis en el món empresarial, 
aquest programa formatiu pretén que els doctors i les persones recentment llicenciades que s’hagin format en 
sectors implicats en la innovació a l’empresa, adquireixin les habilitats i experiències necessàries per a 
desenvolupar la seva tasca professional en projectes dinamitzadors de la innovació i en departaments 
d’I+D+innovació.

Al servei d’aquest objectiu, el participant tindrà l’oportunitat de posar en pràctica els coneixements que 
adquireixi durant aquest programa, assumint el rol de dinamitzador de la innovació en una empresa en 
règim de pràctiques.

En finalitzar el programa, els participants obtindran el títol de Diplomatura de Postgrau en Gestió de la 
Innovació, expedit per la Universitat Autònoma de Barcelona amb caràcter oficial.
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Objectius del Postgrau en Gestió de la Innovació

Formar directius capaços de dirigir projectes d’innovació.
Desenvolupar els coneixements, aptituds i actituds necessàries per a incrementar l’eficàcia i l’eficiència de 

l’exercici de la funció directiva del participant, especialment en la direcció de projectes.
Proporcionar un avantatge competitiu a nivell professional dins l’àrea de gestió de la innovació a 

l’empresa.
Oferir una visió estratègica de la creació de valor a través de la innovació.
Donar eines per a gestionar projectes i processos d’innovació dins l’empresa.
Creació d’un informe individual d’avaluació de competències personals i habilitats professionals.
La possibilitat d’incorporació a una empresa per a impulsar un projecte d’innovació.

Fonamentalment, i de forma general, l’objectiu és possibilitar el desenvolupament de les competències 
específiques més requerides en l’àrea de la gestió de la innovació. És per aquesta raó que cadascun dels 
mòduls està dissenyat per a l’assoliment d’una o vàries competències. No s’ha d’entendre, però, que en 
finalitzar un mòdul, la persona tindrà assolida la competència (això dependrà, entre altres coses, del punt de 
partida de la persona), però sí que estarà en condicions de posar en funcionament una sèrie de comportaments 
o capacitats associades i estarà més a prop del perfil requerit. 
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Col·laboració profitosa: Una oferta permanent i oberta

El disseny d’aquest postgrau conjuga el coneixement teòric amb l’aplicació dels coneixements i de les habilitats 
transmeses durant la primera etapa formativa. 

El programa presenta una estructura que permet un considerable grau de flexibilitat. Aquesta flexibilitat fa que el 
postgrau no es concebi com una oferta tancada, sinó oberta a noves necessitats i a la incorporació de nous 
plantejaments en la capacitació d’aquest col·lectiu estratègic.

Aquest programa està avalat per la titulació de Diploma expedit per la UAB, gaudint de la mateixa 
consideració i validesa acadèmica que qualsevol altra titulació pròpia de la Universitat Autònoma de 
Barcelona.


